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® Directoarea
Mariana Banu
transforma
Scoala
Gimnaziala nr. 1
Ciolpani
intr-un model
de bune practici
educationale

La Ciolpani, educatia

nu se limiteazd la orele
de curs, cidevine un
catalizator al schimbarii
comunitatii. Vineri, 30
mai 2025, in sala de sport
a Scolii Gimnaziale nr.

1, parintj, elevi si cadre
didactice au participat la
un eveniment interactiv
ce a pusin lumind
rezultatele remarcabile
ale proiectelor cu
finantare europeand
implementate in ultimul
an.

Sub coordonarea Ma-
rianei Banu, directoa-
rea scolii si profesoara de
educatie tehnologicd, uni-
tatea de invatamant a de-
venit un adevarat labora-
tor de inovatie pedagogica
si colaborare comunitara.

Prima parte a eveni-
mentului a fost dedicata di-
semindrii rezultatelor pro-
iectelor europene derulate
in anul scolar 2024-2025.
Printre acestea se numa-
ra programul ,CRESSC” —
finantat prin PNRAS cu pes-
te 240.000 de euro — care
vizeaza reducerea aban-
donului scolar si alfabeti-
zarea functionald, precum
si proiectul PACE — Premi-
se pentru Adaptarea Con-
textualizatd a Educatiei,
castigat prin apelul dedicat
scolilor-pilot. In baza aces-
tuia, scoala din Ciolpani es-
te singura din judetul II-
fov care experimenteaza
un nou design al zlei de
scoald, integrand activitati
de relaxare, teme sub su-
praveghere, feedback pe-
dagogic diferentiat si tes-
tare standardizata cu aju-
torul platformei Brio.

Provocari
educationale
pentru parinti,
elevi si profesori

A doua parte a eve-
nimentului a fost poate
cea mai spectaculoasa.
Parintii, elevii si profeso-
rii au fost impartiti in sase
echipe mixte care au tre-
cut printr-o serie de opt
provocari educationale, fi-
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ecare corelata cu una din-
tre  competentele-cheie
urmarite in cadrul proce-
sului educativ: literatie,
matematicd si tehnologie,
digitald, antreprenoriala,
sociald, civica, intercultu-
rald si socio-emotionald.
Fiecare echipd a primit
un pasaport simbolic ca-
re era stampilat la fieca-
re provocare depasita, de
la exercitii de traducere si
sudoku, pana la simula-
rea unor reclame sau rea-
lizarea de interviuri. La fi-
nal, fiecare echipa aduna
un set de cuvinte care for-
mau o fraza motivationala
legatd de succesul in
viata.

L#Acest tip de activita-
te l-am invatat in cadrul
Programului de Transfor-
mare a Scolilor din Roma-
nia si I-am adaptat la re-
alitatea noastra. Implica-
rea parintilor a fost peste
asteptari — multi dintre ei

s-au dovedit mai motivati
decat copiii, iar atmosfe-
ra a fost una de colabora-

Educatie cu placere

La Ciolpani, educatia prinde viata prin proiecte
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re reala
na Banu.

Provocdrile nu au fost
doar un exercitiu de echi-
pa, ci o forma de reflectie
pedagogicd aplicata. Fi-
ecare raspuns era anali-
zat, iar echipele primeau
feedback imediat. Scopul?
Consolidarea unei relatii
autentice intre scoald, fa-
milie si comunitate.

" a explicat Maria-

O scoala care
construieste
viitorul prin fapte
De aproximativ patru
ani, de cand Mariana Ba-
nu a preluat conducerea
unitdtii, Scoala Gimnazia-
I& nr. 1 Ciolpani a cunos-
cut o transformare radica-
13. Intr-un mediu rural in
care provocarile sunt nu-
meroase, de la lipsa ca-
drelor didactice titulare,
pand la mobilitatea redu-
sa a profesorilor, direc-
toarea a adus in scoala nu
doar proiecte europene
cisio mentalltate noua

sprijinit colegii sa se titu-
larizeze, a identificat elevi
cu potential pentru a-i ori-
enta spre licee pedagogi-
ce si a creat un cadru in
care parintii nu mai sunt
simpli spectatori, ci par-
teneri activi in procesul
educational.

Printre realizdrile con-
crete se numdra amena-
jarea unei sdli de lectura
cu fotolii tip puf, dotarea
cu echipamente sportive si
tehnologice, 12 laptopuri,
imprimante  profesiona-
le, platforme educationale
si cursuri pentru parinti.
S-au organizat excursii
pentru 100 de elevi, s-au
oferit mese calde zilnic
si s-au introdus cursuri
optionale inedite precum
,O0ra cu si pentru anima-
le” sau ,De-a Arhitectura”.
Iar la orele de istorie, ele-
vii au Invatat despre cultu-
ra Israelului jucénd Jdetec-
tivii trecutului”, prin pr0|ec-
tul mternatlonal ~,Games in
Schools”.
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mult, scoala a
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devenit acreditatd Eras-
mus+ pana in 2027 si a
derulat deja mobilitati
pentru profesori in Mal-
ta, Italia, Franta si Turcia,
precum si pentru 12 elevi
in Lecce. Participantii la
aceste schimburi au fost
incurajati  sa& mparta-
seasca experientele trai-
te, invatand sa priveasca
lumea cu alti ochi.

»Noi nu ne facem cd
facem — chiar facem! Co-
piii trebuie sd stie cum
sa se descurce in viata,
nu doar sd invete lectii
pe de rost. Invatam im-
preuné elevi, profesori,
parinti”, a declarat Maria-
na Banu, concluzionand o
zi in care s-a vorbit des-
pre educatie, dar s-a si
demonstrat ce inseamna,
de fapt, o scoald vie.

Model de implicare
si buna practica in
mediul rural

Scoala din Ciolpani a
dovedit ca succesul nu se

madsoara doar in rezulta-
te la examene, ci si in cli-
matul educational creat.
Cu o rata de abandon ex-
trem de scazuta (1,8%) si
0 preocupare constanta
pentru stabilitatea echi-
pei didactice, unitatea a
reusit sa creeze un mo-
del replicabil, in ciuda
dificultdtilor logistice sau
ﬁnanaare

Incepand cu toamna
2025, proiectul-pilot pri-
vind noul design al zilei de
scoala va fi extins pe du-
rata unui an intreg. Sco-
pul? Crearea unui pro-
gram adaptat realitdtii co-
pilului si familiei, cu teme
rezolvate in scoala, pau-
ze de lectura activa si eva-
luéri formative persona-
lizate. In paralel, platfor-
ma Brio va fi folosita pen-
tru testari standardizate la
clasele a II-a, a IV-a, a VI-
a, a VIl-a si a VIII-a.

Intr-un sistem ca-
re rareori ofera stabilita-
te, scoala din Ciolpani se
pozitioneaza ca un exem-
plu de rezilientd, inovatie
si implicare autenticd. Da-
toritd viziunii si energiei
directoarei Mariana Banu,
acest loc este o institutie
de invatdmant, care adu-
na in jurul sdu o comunita-
te vie care se construieste
zilnic cu un ideal simplu si
puternic: ,Succes pentru
toti copiii!”




